FUNDUSZ SKLADKOWY

Ubezpieczenia Spoltecznego Rolnikow
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Do wszystkich Wykonawcow

Dot. Postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na Swiadczenie ustug ochrony
nieruchomos$ci w Teresinie i Poznaniu (w podziale na czesci) — w trybie podstawowym
bez negocjacji.

Zamawiajacy udziela odpowiedzi na nastepujace pytania:

Pytanie 1: Wnosimy o zawarcie w umowie, klauzuli ktora umozliwi obu stronom rozwigzania
umowy za wypowiedzeniem to ,Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy 2z
zachowaniem 3 miesiecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie winno by¢ dokonane w
formie pisemnej, pod rygorem niewaznos$ci.”

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze propozycja zapisu Wnioskodawcy zostata zawarta w § 14 ust. 2 PPU.
Rozwigzanie umowy wymaga zachowania takiej samej formy w jakiej zawarto umowe. Wszelkie
wytaczenia pisemnosci okrestono w §15 ust. 4 umowy.

Pytanie 2: W zwigzku z zapisami we Wzorze umowy dotyczacymi kar umownych wnosimy o
obnizenie wysokoséci kar, jako razaco wygorowanych o 50%.

Uzasadnienie:

W procedurze udzielania i realizacji zaméwiert publicznych to zamawiajacy jest w pozycji
uprzywilejowanej wzgledem wykonawcéw, umozliwiajagcej mu narzucanie warunkéw dotyczacych
realizacji zamoéwienia, jednak powinien on tak uksztaltowaé tre$¢ umowy aby realizacja
zamoéwienia w ogoble byla mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem
samym w sobie, ale $rodkiem dyscyplinujgcym wykonawce.

Nie mozna réwniez zapominaé, ze podstawowsg funkcjg kary umownej jest naprawienie szkody
(zryczattowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna by¢ ustalona
abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze powsta¢ po stronie
Zamawiajacego. Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostato oparte na powyZszych
zatozeniach, stad wniosek © jego zmiane.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych, ma z
jednej strony zapewni¢, iz w dalszym ciagu kary umowne beda speinialy funkcje represyjng, z
drugiej za$, ze zaczng spetniac funkcje odszkodowawcza, a nie ,zarobkowg”.

Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy SWZ, jednoczes$nie zwraca uwage, ze:

> nie bedzie ponosit kar wykonawca, ktéry z dbaloscig o swojg kadre pracownikow
prawidtowo i rzetelnie realizuje umowe,

> aby wprowadzone wymagania (aspekty spoteczne) mogtly chroni¢ pracownikéw, to jak
zauwazyl wykonawca muszg byé wprowadzone w umowie Srodki dyscyplinujace, ktore
uchronig pracownikéw przed blednymi decyzjami pracodawcéw,

» deklaracje wykonawcy ztozone w ofercie w zakresie doswiadczenia stanowig kryterium
oceny ofert i nie mogg by¢ jedynie celem do uzyskania zamdwienia, ktére mozna by
dowolnie zmienia¢ podczas realizacji umowy, co stanowitoby naruszenie zasady uczciwe]
konkurencii,

> wykonawca moze wskazac do realizacji umowy wigcej oséb (ponad 4+1), przy czym kazda
Z nich musi spelnia¢ minimalne wymagania w zakresie warunkéw udziatu w postgpowaniu
i tymi pracownikami uzupetnia¢ np. niecbecnosci urlopowe podstawowej kadry.
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Pytanie 3: Czy zamawiajacy dopuszcza, aby absencje chorobowe i urlopowe byly realizowane w
oparciu 0 umowy cywilno-prawne?

Odpowiedz:
Zamawiajgcy dopuszcza, przy uwzglednieniu postanowiert § 2 ust. 4 umowy, aby w oparciu o
umowy cywilno-prawne byty realizowane jedynie absencje chorobowe pracownikow,

Wykonawcy winni uwzgledni¢ ww. informacije w tresci ztozonych ofert.
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